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Offre de Post-doc  

Recommandations pédagogiques et analyse de données 

 

Équipe encadrante :  Marion Lauwers, Maître de conférences 
   Nicolas Gouvy, Maître de conférences 
   Abir Karami, Maître de conférences 

Laboratoire d’accueil : LITL (Laboratoire Interdisciplinaire des Transitions de Lille) 
Lieu de travail : Institut Catholique de Lille – Site de Wenov - 177 All. Clémentine Deman, 59000 Lille 
 

 

Contexte 

  
Ce post-doc est proposé dans le cadre du projet L’Academy by Social Builder soutenu par l’appel à 
projets DEFFINUM. Le projet a comme objectif de soutenir l’émergence d’une main-d’œuvre 
féminine qualifiée pour soutenir la révolution numérique et la transformation des emplois. 
 

Le projet vise le développement d’une plateforme qui facilite le déploiement d’un programme 
d’accompagnement. La plateforme réalisée par Social Builder, accessible en ligne, sur mobile et 
gratuite, offrira 3 services : 

- Explore : accompagner le projet professionnel et la découverte des métiers 
- Learn : former sur des compétences et aux métiers en tension 
- Connect : engager la communauté de femmes et de professionnelles à partager pour 

favoriser l’insertion des femmes  

Des enquêtes et analyses quantitatives et qualitatives sont réalisées par les partenaires de ce projet 
afin de définir un profil type et identifier les métiers en tension et les compétences clés. 

 
Tâches à réaliser dans le cadre de ce post-doc 

  

La Faculté de Gestion Economie et Sciences (FGES) de l’Institut Catholique de Lille participe dans ce 
cadre afin de réaliser un état de l’art sur les solutions innovantes existantes et étudier les questions 
relatives à la recommandation pédagogique et les modalités d’évaluation d’impact des solutions 
proposées.  

En collaboration avec les partenaires de ce projet et des enseignants chercheurs de la FGES, le 
candidat recruté aura comme mission de : 

- réaliser un état de l’art sur les solutions existantes au service de la pédagogie en distanciel et 
en hybride 

mailto:fges@univ-catholille.fr
https://socialbuilder.org/
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/relance-activite/investir-dans-les-competences/article/deffinum
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- proposer des solutions de recommandation pédagogiques (formats, contenus, modalités,…)  
en fonction des personas identifiés 

- travailler sur la question de l’engagement dans les formations à distance 
- étudier les questions relatives au genre dans le cadre des formations au numérique 
- définir une grille d’évaluation d’impact et participer à la réalisation de tests et l’évaluation de 

la solution réalisée par le porteur du projet (Social Builder) 

Le candidat doit accomplir les différentes étapes tout en veillant sur une production scientifique 
continue : rédaction de papiers, rapports et livres blancs. 
 

 

Profil recherché 

Le candidat doit être titulaire d’une thèse en sciences de l’éducation ou en informatique appliquée à 
l’innovation pédagogique. Une expérience autour des Environnements Informatiques pour 
l’Apprentissage Humain (EIAH) est un plus. 

Les compétences suivantes sont recherchées :  

- Capacité à réaliser des états de l’art de qualité 
- Facilités en rédaction scientifique 
- Facilités en communication et en travail collaboratif 
- Vulgarisation scientifique 
- Un bon niveau d’autonomie 
- Un intérêt sur l’analyse de données  

Ce poste est à pourvoir dès que possible  

 

Pour toutes questions, contactez : marion.lauwers@univ-catholille.fr, nicolas.gouvy@univ-
catholille.fr, abir.karami@univ-catholille.fr 

 

Procédure de candidature 

  
Envoyer CV et lettre de motivation à FGES.Recrutement@univ-catholille.fr et à abir.karami@univ-
catholille.fr avec objet “post-doc Deffinum” 
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