
Campagne de recrutement des enseignants-chercheurs - Année 2015 
UPMC - Université Pierre et Marie Curie - Sorbonne Universités 

IDENTIFICATION DE L'EMPLOI 
 

Numéro de l'emploi 
27 PR 3108 (4310) 

Composante 
UFR INGENIERIE 

Nature de l'emploi 
Professeur des universités (Article 46-1) 

Implantation 
Campus Jussieu 

Section CNU 
27 - Informatique 

 

PROFIL 
 

Environnements Informatiques pour l’Apprentissage Humain, Serious Gaming et/ou MOOC 

TITRE ET RÉSUMÉ DU POSTE EN ANGLAIS 
 

Technology Enhanced Learning, Serious Gaming and/or MOOC 
UPMC University recruits a full professor with recognized research activities in Technology Enhanced Learning to 
conduct multidisciplinary projects in the fields of serious gaming and/or MOOC. 
The position involves to co-host a new Chair in Educational Innovation in the Sorbonne University cluster 

EURAXESS RESEARCH FIELDS 
 

Computer science 
Other 

Educational sciences 
Other 

  

 

ENSEIGNEMENT 
 

Filières de formation concernées 
Le ou la professeur recruté(e) interviendra dans les enseignements d’informatique, de la licence au master, ainsi 
que dans les enseignements d'ingénierie de la formation en ligne. 

 

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement 
Dans le cadre de son activité d'enseignement, il ou elle contribuera à animer et à mettre en œuvre à l'UPMC les 
innovations pédagogiques développées dans le cadre de la chaire interdisciplinaire en innovation pédagogique 
adossée à la création du Centre de Recherche et d’INnovations pédagogiques (CRIN) de la Comue Sorbonne 
Universités. 
 
Il sera demandé au candidat ou la candidate recruté(e) de s’investir également dans les Ateliers de Recherche 
Encadrée (ARE) en première année de licence et aussi dans les actions d’orientation et d’insertion 
professionnelle, et notamment dans les unités d’orientation et d’insertion professionnelle dispensées en licence. 

RECHERCHE 
 

L’Université Pierre et Marie Curie recrute un ou une professeur ayant des activités de recherche reconnues dans 
le domaine des Environnements Informatiques pour l’Apprentissage Humain (EIAH) pour développer des 
coopérations à l’international, mener des projets de recherche pluridisciplinaires ayant un potentiel d’application 
au serious gaming et/ou aux environnements d’apprentissage de type MOOC ou SPOC et renforcer le potentiel 
d’encadrement de l’équipe MOCAH du Lip6. Les compétences souhaitées portent donc sur un ou plusieurs des 
thèmes suivants : analyse automatique des traces des apprenants (« Learning Analytics »), conception de 
ressources pédagogiques (en particulier « serious games »), tuteur intelligent, environnements d’apprentissage 
collaboratif, diagnostic cognitif de l’apprenant, personnalisation et/ou adaptation dynamique de la 
scénarisation pédagogique. 
Le professeur aura à co-animer une chaire interdisciplinaire en innovation pédagogique adossée à la création 
du Centre de Recherche et d’INnovations pédagogiques (CRIN) de la Comue Sorbonne Universités. 

LABORATOIRE D'ACCUEIL 
 

UMR 7606 - Laboratoire d'informatique de Paris 6 
 
 



CONTACTS 
 

Recherche 
Jean-Claude BAJARD 
Mail : jean-claude.bajard@upmc.fr 
Jean-Marc LABAT 
Mail : jean-marc.labat@upmc.fr 
 

Enseignement 
Olivier SIGAUD (licence)  
Mail : olivier.sigaud@upmc.fr 
Bruno ESCOFFIER (master)  
Mail : bruno.escoffier@upmc.fr 

mailto:jean-claude.bajard@upmc.fr
mailto:jean-marc.labat@upmc.fr
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CONSIGNES À RESPECTER OBLIGATOIREMENT POUR LA CONSTITUTION 

DE VOTRE DOSSIER DE CANDIDATURE 
 

L'UPMC ayant opté pour un envoi dématérialisé des candidatures, il vous est demandé de suivre à la lettre les 
recommandations suivantes pour un traitement optimal de votre dossier. 

L'enregistrement des candidatures se fait en deux étapes : 

● 1ère étape : du lundi 2 février 2015 à 10 heures au mardi 10 mars 2015 à 16 heures 
 ENREGISTREMENT de votre candidature sur l'application GALAXIE accessible à partir du lien 

ci-après : https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 
 

 

● 2ème étape : du lundi 2 février 2015 à 10 heures au mardi 10 mars 2015 à minuit 
 ENREGISTREMENT ET DÉPÔT DES FICHIERS composant votre dossier de candidature, à l'adresse 

suivante : http://concours.upmc.fr 
 

Le dossier de candidature devra obligatoirement contenir les pièces ci-après, exigées par la réglementation en 
vigueur (arrêtés du 7 octobre 2009), au format PDF : 

1. déclaration de candidature datée et signée, téléchargeable sur GALAXIE ; 
 

2. pièce d'identité recto/verso avec photo lisible ; 
 

3. curriculum-vitæ (cf. article 10 au titre IV des arrêtés du 7 octobre 2009) ; 
 

4. diplôme : doctorat, HDR, ou équivalent ; 
 

5. rapport de soutenance ; 
 

6. un exemplaire au moins des travaux, ouvrages, articles et réalisations parmi ceux mentionnés dans le CV ; 
 

7. en cas de candidature : 
 

7a) au titre de la mutation : attestation de l'établissement d'origine permettant d'établir la qualité de 
professeur des universités ou de maître de conférences, et l'exercice de fonctions en position d'activité 
depuis trois ans au moins à la date de clôture des candidatures ; 

 

7b) au titre du détachement : attestation récente, délivrée par l'employeur actuel, mentionnant 
l'appartenance à l'une des catégories visées à l'article 58-1 du décret n° 84-431 du 6 juin 1984 relatif aux 
statuts des enseignants-chercheurs et la qualité de titulaire dans le corps ou cadre d'emploi d'origine 
depuis trois ans au moins à la date de clôture des inscriptions ; 

 

7c) au titre d'enseignant-chercheur exerçant une fonction d'un niveau équivalent à celui de l'emploi à 
pourvoir, dans un État autre que la France, et dispensé de l'inscription sur la liste de qualification : 
attestation récente délivrée par l'employeur actuel mentionnant le corps d'appartenance, la durée et le 
niveau des fonctions exercées ; 

 

7d) au titre du 46-3 : attestation de l'établissement d'origine permettant d'établir la qualité de professeur des 
universités ou de maître de conférences régie par la décret n° 84-431 modifié du 6 juin 1984 et la durée 
de service effectué conformément à l'article 46-3 du décret susvisé. 

 
Les documents administratifs en langue étrangère doivent être traduits en français. 

Vous trouverez toutes les informations relatives au recrutement des enseignants-chercheurs sur le site de l'UPMC à 
l'adresse web suivante, rubrique ACTUALITÉS : http://www.upmc.fr 

En cas de difficulté, vous pouvez contacter le service qui traitera votre dossier du point de vue administratif, à 
l'adresse concours.ec@upmc.fr. 

AUCUN DOSSIER PAPIER NE SERA ACCEPTÉ 
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